Anmeldung zur Veranstaltung (1393.)

St.Galler Tagung zum Arbeitsrecht 2020

Donnerstag, 10. September 2020, Grand Casino Luzern

Veranstaltungsort
Grand Casino Luzern
Haldenstrasse 6, 6006 Luzern

Leitung
Prof. Dr. iur. Thomas Geiser
Dr. iur. Adrian von Kaenel

Kosten

CHF 580.— inkl. Tagungsgebhr, Tagungsunterlagen,
Begrissungskaffee, Pausenverpflegung, Getranke im
Plenum, Stehbuffet inkl. Mineralwasser und Kaffee.

Sofern die Tagungsunterlagen lediglich elektronisch
(Zustellung am Vorabend) gewiinscht werden,
betrdgt die Tagungsgebthr CHF 540.—.

*
Name,Vorname

Unterlagen
Die Unterlagen werden an der Veranstaltung
abgegeben.

Credits

Fachanwiltinnen SAV Arbeitsrecht erhalten

6 Credit Points bei personlicher Teilnahme am
gesamten Programm.

Informationen

Institut fr Rechtswissenschaft und Rechtspraxis
(IRP-HSG), Bodanstrasse 4, 9000 St.Gallen,

Tel. +41 71 224 24 24, irp@unisg.ch

Anmeldung

irp.unisg.ch

Bestitigte Anmeldungen kénnen nicht
rlckgdngig gemacht werden.

Institut flr Rechtswissenschaft
und Rechtspraxis

" Universitat St.Gallen
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* Ich bin damit einverstanden, dass diese Angaben in einem den Teilnehmenden zuganglichen Teilnahmeverzeichnis erscheinen.

Infos

Bitte informieren Sie mich regelmassig Uber die Veranstaltungen des IRP-HSG
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St.Galler Tagung zum Arbeitsrecht 2020

Themen und Adressatenkreis

Die jahrlich stattfindende St.Galler Arbeitsrechtstagung des Instituts fir Rechtswissenschaft und Rechtspraxis
an der Universitdt St.Gallen bietet ein Forum fur praxisorientierte Weiterbildung zu ausgewdhlten aktuellen
Themen. Zudem wird auch dem persénlichen Austausch unter den Teilnehmenden und mit den Referierenden
gentigend Platz eingerdumt.

So vielfdltig wie die Arbeitswelt, so breit ist die Palette der Themen der diesjahrigen Tagung: Rechtsfragen um
den &ffentlich-rechtlichen Gesamtarbeitsvertrag, die missbrauchliche Kiindigung, die Arbeitsverhinderung von
Teilzeiterwerbstétigen und Mehrfachbeschiftigten, Sozialplane, Arbeitsrechtsstreitigkeiten in Mediations- und
Schiedsverfahren, Zustindigkeitsfragen bei der Arbeitgeberkiindigung und eine Auseinandersetzung mit der
neueren bundesgerichtlichen Rechtsprechung bilden den Rahmen der diesjahrigen Tagung.

Tagungsleitung

Prof. Dr. iur. Dr. h.c. Thomas Geiser

em. Professor fur Privat- und Handelsrecht an der Universitdt St.Gallen,
nebenamtlicher Bundesrichter

Dr.iur. Adrian von Kaenel
Lehrbeauftragter an der Universitdt Zirich, Fachanwalt SAV Arbeitsrecht,
Partner Streiff von Kaenel AG, Rechtsanwilte, Wetzikon ZH

Referierende

Dr.iur. HSG Gilles Brugger

Rechtsanwalt, Inhaber von BRUGGERIaw, Bad Ragaz,
kontakt@bruggerlaw.ch

Prof. Dr. iur. Dr. h.c. Thomas Geiser
em. Professor fur Privat- und Handelsrecht an der Universitit St.Gallen, nebenamtlicher Bundesrichter;
thomas.geiser@unisg.ch

lic. iur. Christian Gersbach, LL.M.
Rechtsanwalt, Fachanwalt SAV Arbeitsrecht, Partner bei CMS von Erlach Poncet AG, Zirich,
christian.gersbach@cms-vep.com

lic. iur. Lukasz Grebski
Rechtsanwalt, Streiff von Kaenel AG, Wetzikon ZH,
grebski@streiffvonkaenel.ch

lic.iur. Leena Kriegers-Tejura, LL.M.
Rechtsanwiltin, Fachanwiltin SAV Arbeitsrecht, Partnerin bei Morad, Biirgi & Partner, Ziirich
kriegers@mb-law.ch

Dr. iur. Adrian von Kaenel,

Rechtsanwalt, Lehrbeauftragter an der Universitdt Zirich, Fachanwalt SAV Arbeitsrecht,
Partner Streiff von Kaenel AG, Wetzikon ZH,

vonkaenel@streiffvonkaenel.ch

lic. iur. Christoph Vaucher, LL.M.
Rechtsanwalt bei weber schaub & partner ag, Zirich sowie unabhangiger Philosophischer Praktiker,
christophvaucher@weber-schaub.ch / christoph.vaucher@philoconsulting.ch

Programm

08.45

09.15-09.20
09.20 —10.05
10.05 -10.50
1050 -11.10
1110 -11.55
11.55-12.15
1215-13.30
13.30 -14.15
1415 -15.00
15.00 -15.20
15.20 —16.05
16.05 -16.50
1650 -17.10
17.10

Begrissungskaffee
Erdffnung der Tagung
Der offentlich-rechtliche Gesamtarbeitsvertrag

Aktives Bundesgericht: Die «aussergesetzlicheny
Missbrauchsfille

Pause

Sonderprobleme der Arbeitsverhinderung
von Teilzeiterwerbstatigen und Mehrfach-
beschaftigten

Diskussion mit den Referierenden des Vormittags
Mittagspause/Stehlunch
Sozialplane — Aktuelle Entwicklungen

Ubersicht iiber die Rechtsprechung des
Bundesgerichts

Pause

Individualarbeitsrechtliche Streitigkeiten in
Mediations- und Schiedsverfahren

Kiindigungsbefugnis und Kiindigungsmacht:
Wer kann auf Arbeitgeberseite eine Kiindigung
aussprechen?

Diskussion mit den Referierenden des Nachmittags

Ende der Tagung

Prof. Dr. iur. Dr. h.c.Thomas Geiser
lic. iur. Lukasz Grebski

lic. iur. Leena Kriegers-Tejura

Dr. iur. HSG Gilles Brugger

lic. iur. Christian Gersbach

Prof. Dr. iur. Dr. h.c. Thomas Geiser

lic. iur. Christoph Vaucher

Dr. iur. Adrian von Kaenel

Dr. iur. Adrian von Kaenel
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